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COMUNE DI PONTREMOLI

Provincia di Massa Carrara

Piazza della Repubblica – 54027 - PONTREMOLI (MS)

P.IVA: 00067470450 – Cod. Fiscale: 81009170457
PEC: protocollo@pec.comune.pontremoli.ms.it - Sito internet: www.comune.pontremoli.ms.it
SCHEMA DI DOMANDA 
Da redigersi in carta semplice

Al 
Comune di Pontremoli

Piazza Repubblica

54027 Pontremoli

OGGETTO: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI MOBILITA’VOLONTARIA AI SENSI DELL’ART. 30 COMMA 2.BIS DEL D. LGS. 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI  “EDUCATORE ASILO NIDO” CAT. C.
Il/la sottoscritt______________________________________nato/a a_____________________ il______________ residente a ____________________________ Prov. _______  Cap _________ 

in via ____________________________ n. ____ 

Recapito: telefono____________________________ Cellulare ____________________________

Recapito presso il quale dovranno pervenire le comunicazioni relative alla selezione (da indicare solo se diverso da quelli di residenza) ________________________________________________

C H I E D E

Di essere ammesso a partecipare alla selezione per mobilità volontaria ai sensi dell’Art. 30 COMMA 2.BIS  del D. Lgs. n. 165/2001  per la copertura di un posto  a tempo pieno ed indeterminato nel profilo di EDUCATORE ASILO NIDO - CAT. C
A tal fine il/la sottoscritto , ai sensi degli artt. 45, 46 e 47 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 dello stesso, nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo DPR, nel caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,

DICHIARA

· di essere  dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno presso_______________________________ Ente soggetto a vincoli in materia di assunzioni;

· di essere inquadrato nella categoria giuridica C e nel profilo professionale richiesto nell’avviso o equivalente (specificare profilo equivalente) a far data dal ____________________________;

· di essere attualmente inquadrato nella seguente posizione economica _____________________;

· di aver superato il periodo di prova; 

· di essere in possesso del seguente titolo di studio: ____________________ rilasciato dall’Istituto_________________ in data__________________________________________;

· di avere / non avere (cancellare oscurando quello che non interessa) procedimenti penali pendenti o conclusi;

· di non essere  stato/a sottoposto/a nel biennio precedente alla data di pubblicazione del presente avviso a sanzioni disciplinari e di non avere procedimenti disciplinari in corso;
· di essere in possesso del nulla osta preventivo alla mobilità in uscita dell’Ente di attuale appartenenza, rilasciato in data__________________________________________________;

Ai sensi del Reg UE n 676/2016, con la presente domanda di partecipazione autorizza il Comune di Pontremoli al trattamento dei dati personali del candidato ai soli fini dell’espletamento della presente selezione.

Allegati:

· Curriculum professionale, datato e firmato,

· Nulla osta al trasferimento rilasciato dall’Ente di appartenenza,

· Copia di un documento di identità in corso di validità

· Eventuali documenti ritenuti utili ai fini dell’accoglimento della domanda.

______________, lì ______________ 


_____________________________________

firma
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