AVVISO
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INFERMIERISTICO
DEDICATO A PRELIEVI DEL SANGUE NELLE FRAZIONI
ANNO 2025

1l Comune di Pontremoli

RENDE NOTO

che nell’ambito dell’attuazione del progetto "Benessere per tutti nelle frazioni montane" — coordinato
dal Comune di Pontremoli, unitamente a Circolo ANSPI Pontremoli ¢ Pro Loco Pontremoli - dal giorno
10 febbraio 2025, e per i successivi 10 giorni (fino al 20 febbraio 2025), i soggetti in possesso di requisiti
e condizioni sotto elencati possono presentare domanda per essere selezionati - PER UN MASSIMO DI
CINQUE UNITA’ - allo svolgimento, per alcuni mesi, di attivita infermieristica finalizzata ad eseguire
prelievi del sangue in ambito frazionale montano nel Comune di Pontremoli.

Art. 1
REQUISITI E CONDIZIONI PER LA PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO
Sono ammesse le domande di coloro i quali abbiano alla data di pubblicazione del bando i seguenti
requisiti:

A) Cittadinanza italiana; oppure Cittadinanza di uno Stato appartenente all’Unione Europea; oppure
Cittadinanza di uno Stato non appartenente all’Unione Europea nel rispetto delle disposizioni statali
che regolano la materia ovvero:

-siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo (ex carta
disoggiorno);

- siano in possesso di permesso di soggiorno almeno biennale ed esercitino una regolare
attivita di lavoro subordinato o di lavoro autonomo.

B) Maggiore eta.

C) Laurea in Infermieristica e/o titolo equipollente;

D) Iscrizione all’albo Ordine delle Professioni Infermieristiche

E) Assicurazione Professionale

F) Nulla osta del proprio datore di lavoro (ove necessario) all’assunzione dell’incarico.

Art. 2
ATTIVITA’

I richiedenti selezionati saranno chiamati a svolgere, per i mesi necessari € comunque fino
all’esaurimento delle risorse stanziate, un servizio di prelievi di sangue da effettuarsi a domieilio
presso le abitazioni di persone anziane e/o non autosufficienti e/o con disabilita che si trovino a
vivere in piccole frazioni, per evitare che esse debbano muoversi per raggiungere Pontremoli a tali
scopi.

Art. 3
COMPENSI
Le persone selezionate opereranno con cadenza settimanale (in orari e giornate che saranno
via via individuati a seconda delle domande dell’utenza) e riceveranno un compenso per ogni
giornata di lavoro secondo i parametri di contrattazione ordinaria.

Art, 4
MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda, in carta semplice, dovra pervenire al Comune stesso entro il giorno 20.02.2025,
secondo una delle seguenti modalita:




-a mano, nei termini stabiliti dal presente bando, all'ufficio protocollo nell’orario di apertura al pubblico;
-per posta, inviandole A MEZZ0O RACCOMANDATA A/R al seguente indirizzo: Comune di Pontremoli —

P.zza della Repubblica, 1 — 54027 Pontremoli. In tal caso fara fede la data del timbro di arrivo.
-mediante posta elettronica certificata (pec) al seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.pontremoli.ms.it.

L’ Amministrazione declina ogni responsabilita in ordine ad eventuali disguidi imputabili ai servizi
Postali o telematici.

Art. 5
FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA

I richiedenti in possesso dei requisiti di ammissibilita saranno collocati in apposita graduatoria

formata dal competente ufficio comunale, secondo i seguenti punteggi:

a) Esperienza nel servizio prelievi a domicilio nell’ambito comunale di Pontremoli Punti 8
b) Maggiore anzianita di servizio Punti 4
c) Residenza nei Comuni di Pontremoli, Filattiera e Mulazzo Punti 2
d) Data di presentazione della domanda Punti 1

articoli.

Art. 6
PUBBLICAZIONE DELLA GRADUATORIA

L’Ufficio Sociale del Comune procede all'istruttoria delle domande dei richiedenti verificandone
la completezza e la regolarita, redige e pubblica la graduatoria, secondo i criteri di cui ai precedenti

I soggetti in possesso dei requisiti di ammissibilita sono collocati in tale graduatoria, la quale ¢
pubblicata sul sito istituzionale del Comune di Pontremoli e all’Albo Pretorio on line del Comune di
Pontremoli per 7 giorni consecutivi.




